
R5 年 4月 12日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

＜目的＞

＜成果＞

振り返りによってそれぞれが明日から取り入れていき
たいことを意識することが出来た (具体例:報連相の
中でも特に相談を頑張りたい、TPOに合わせた服装を
心がけたい)

研修テーマ【⾧く安定して働くために】 R6年3月8日実施
1.タイムスケジュール
10:00 開始
・導入
・テーマ１ あいさつ
・テーマ２ 身だしなみ
10:40 休憩10分
・テーマ３ 時間を守る（マナー）
・テーマ４ ホウ・レン・ソウ（報連相）
・テーマ５ 振り返り

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 MIRAIをegaku 事業所番号 31016172352

シフト勤務を行っていること、作業量の多少によって難しいため優先度の高い方から行っている。全体研修にすれば一斉に
意識づけが出来るため要検討。

分かるまで聞く ・ メモをする ・  報告、連絡、相談の相談を特に意識する ・ 気持ちの良い挨拶をする

住 所 鳥取市瓦町579-1 管理者名 山根 実

連携先企業（担当者） 株式会社GLUG (古橋)

利用者からの意見・評価

電話番号 0857-68-1134 対象年度 令和5年度

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

連携先の企業や事業所等の意見または評価

気持ちも身体も安定して就労を継続するために必要な
事、自身に足りない事を知っていただき社会性を身に
つけることにより一般就労へ繋げていく

様式２


